Esiti della valutazione delle domande di partecipazione agli avvisi di vacanza insegnamento - Bando D170000-1045497-2025
CdLM in Scienze Infermieristiche e Ostetriche, AA 2025/26

Bando id Decreto/Delibera Insegnamento Modulo Cfu|Ore SSD Anno | Periodo R:zﬁ;::s Cognome Nome A titolo Esito Note
Decr Direttore DMM - 165/2025 Avvocato libero professionista, docente a contratto dell'lnsegnamento in oggetto di bando da 11
1045497 Prot '3312 del 26/06/2025 ’ DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto amministrativo 3|30 1US/10 | | sem. NO GRECO ANTONIO RETRIBUITO VINCITORE |anni, docente a contratto in altri corsi e insegnamenti nell'area del diritto; dottore di ricerca (PhD)
) e assegnista
1045497 DegrDIEE DIV o (E6HAES): DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto amministrativo 3|30 1usno 1| 1sem. NO MAZZOLA GABRIELE RETRIBUITO 2 e e e reteleoineldel cheto B MIC RispicenzaiSpeagizzazieRelnBtucs
Prot. 3312 del 26/06/2025 sull'amministrazione pubblica
Decr.Direttore DMM - 165/2025, - - . Responsabile con P.O. funzioni dirigenziali dei servizi dellarea servizi alla persona (Rimini);
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto amministrativo 3 |30 1US/10 | | sem. NO MURATORI GIAMMARIA RETRIBUITO 3 LD T E e R (LY [Eeseiles Coaer e ¢ e s eopiEly
Decr Direttore DMM - 165/2025 Manager in ambito socio sanitario; Laurea specialistica in Scienze delle pubbliche
1045497 P;Ctr.sgrz Z:eel 26/06/_2025 ’ DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto amministrativo 31|30 1US/10 | | sem. NO IURLARO FRANCO RETRIBUITO 4 amministrazioni; Formatore ANCI Enti Locali; Valutatore sistemi qualita — Team Leader;
) esperienza di docente a contratto
Decr.Direttore DMM - 165/2025, - - . . . . . Lo
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto amministrativo 3 |30 1US/10 | | sem. NO FEDRIGO ERIKA RETRIBUITO 5 Collaboratore amministrativo professionale in ASFO; LM Giurisprudenza
Responsabile Ufficio Area Giuridica presso Azienda Ospedale Universita di Padova, ha
Decr.Direttore DMM - 165/2025, - . SRR conseguito diversi master in ambito di management sanitario, docente a contratto
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto pubblico nelle istituzioni | 3 | 30 1US/09 | I sem. NO SALMASO ALBERTO RETRIBUITO VINCITORE delllnsegnamento in oggetto di bando da 11 anni, docente a contratto in altri corsi e di altri
insegnamenti universitari
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto pubblico nelle istituzioni | 3 | 30 | 1US/09 1| rsem. NO MAZZOLA GABRIELE RETRIBUITO 2 Specialista amministrativo Regione del Veneto; LM Giurisprudenza; specializzazione in studi
Prot. 3312 del 26/06/2025 sull'amministrazione pubblica
Decr.Direttore DMM - 165/2025, . . PR Responsabile con P.O. funzioni dirigenziali dei servizi dell'area servizi alla persona (Rimini);
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto pubblico nelle istituzioni | 3 | 30 1US/09 | I sem. NO MURATORI GIAMMARIA RETRIBUITO 3 Laurea in Giurisprudenza: LM Economia: esperienza di docente a contratto
Decr Direttore DMM - 165/2025 Manager in ambito socio sanitario; Laurea specialistica in Scienze delle pubbliche
1045497 P?oct '33162 Z:I 26/06/_2025 ’ DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto pubblico nelle istituzioni | 3 | 30 1US/09 | | sem. NO IURLARO FRANCO RETRIBUITO 4 amministrazioni; Formatore ANCI Enti Locali; Valutatore sistemi qualita — Team Leader;
) esperienza di docente a contratto
Decr.Direttore DMM - 165/2025, - . PR - . . . Lo
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Diritto pubblico nelle istituzioni [ 3 | 30 1US/09 | | sem. NO FEDRIGO ERIKA RETRIBUITO 5 Collaboratore amministrativo professionale in ASFO; LM Giurisprudenza
Decr Direttore DMM - 165/2025 Psicologia del lavoro e delle Documenta vent'ennale esperienza come docente a contratto presso I'Universita di Padova e
1045497 Pec -Jiretiore B ’ DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO 9 . o 3 | 30 | M-PSI/06 | | sem. Sl POLETTI PIERA RETRIBUITO VINCITORE |altri atenei, numerose partecipazioni a congressi e convegni, titolarita di incarichi
rot. 3312 del 26/06/2025 organizzazioni . v . e L . .
nazionali/internazionali in materie inerenti al bando in oggetto
Decr Direttore DMM - 165/2025 Psicologia del lavoro e delle Psicologa del Lavoro e Psicoterapeuta, formatrice e consulente, professore a contratto in diversi
1045497 Pec retiore p ’ DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO 9 : o 3 | 30 | M-PSI/06 | | sem. Sl TASSONI SERENA RETRIBUITO 2 corsi di laurea in materie inerenti al bando in oggetto, numerose partecipazioni a congressi e
rot. 3312 del 26/06/2025 organizzazioni COVES
Decr Direttore DMM - 165/2025 Post-doc, Universita di Roma La Sapienza, Dipartimento di Psicologia Dipartimento di Psicologia
1045497 P:i)ct '331(32 ?:I:I 26/06/_2025 ’ DIRITTO E PSICOLOGIA DEL LAVORO Ricerca qualitativa 2 | 20 [ M-PSI/03 | | sem. NO ENTILLI LORENZA RETRIBUITO VINCITORE |dei processi di sviluppo e socializzazione (DPPSS), trainer ufficiale del software ATLAS. i di
) ricerca qualitativa
Decr.Direttore DMM - 165/2025, . N - . . .. . .
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Coordinamento e direzione 2 [ 20 | MED/45 | | sem. NO SIMEONI MARCO RETRIBUITO VINCITORE |Dirigente Infermiere presso Azienda ULSS 2 Marca Trevigiana; esperienza di docente a contratto
1045497 EaBMST ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Coordinamento e direzione | 2 | 20 | MED45 | 1 | 1sem. NO CALABRESE RUGGIERO RETRIBUITO 2 Coordinatore infermieristico Azienda ULSS 4; Docente a contratto presso UNIPD
1045497 DI PMM Y55 2028, ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Coordinamento e direzione | 2 | 20 | MEDM45 | 1 | Isem. NO VILLINI VALERIO RETRIBUITO 3 Infermiere Ospedali Riuniti Marche Nord; Incarico di Referente della Formazione dipartimentale
Prot. 3312 del 26/06/2025 per il dipartimento di Scienze Radiologiche
Decr Direttore DMM - 165/2025 Tecnico Sanitario di Radiologia Medica; referente aziendale informatizzazione profili orari e dati
1045497 P;Ctr'sgfz Zreel 26/06/_2025 ’ ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Coordinamento e direzione 2120 MED/45 | | sem. NO BASSAN ALEX RETRIBUITO 4 indicatori di qualita Direzione delle Professioni Sanitarie di Azienda ULSS 5 Polesana; Master di
' 2° livello in Funzioni Direttive e Gestione dei Servizi Sanitari; docente a contratto UNIPD
1045497 Eecr.Direttore DMM - 165/2025, ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT ConrlEie o el > | 20 MED/45 | 1 &, NO RASI GIANMARIA RETRIBUITO 5 Dottore Ingegnere; dottore perito industriale; tecnico della prevenzione; esperienza di docente a
rot. 3312 del 26/06/2025 contratto
Decr Direttore DMM - 165/2025 Manager in ambito socio sanitario; Laurea specialistica in Scienze delle pubbliche
1045497 Preoctr.3:|3r1ez 3::' 26/06/_2025 ’ ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Coordinamento e direzione 2120 MED/45 | | sem. NO IURLARO FRANCO RETRIBUITO 6 amministrazioni; Formatore ANCI Enti Locali; Valutatore sistemi qualita — Team Leader;
) esperienza di docente a contratto
1045497 Decr Direttore DMM - 165/2025, ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Management professionale | 2 | 20 | MEDM45 | 1 | Isem. NO DI FALCO ACHILLE RETRIBUITO | VINCITORE |Infermiere, Direttore dei Servizi Socio Sanitari in Azienda ULSS 8 Berica, Regione del Veneto;
Prot. 3312 del 26/06/2025 numerose collaborazioni e incarichi universitari
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Management professionale | 2 | 20 | MEDM45 | 1 | Isem. NO STIVANELLO LUCIA RETRIBUITO 2 Dirigente Infermiere presso Azienda Ospedale Universita di Padova; esperienze di docenza a
Prot. 3312 del 26/06/2025 contratto presso UNIPD e nello specifico insegnamento
1045497 Eecr.Dlrettore DMM - 165/2025, ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Management professionale > | 20 MED/45 | | sem. NO PASQUON DAVIDE RETRIBUITO 3 Infermu_ere e formatore; Master universitario di Il livello in Direzione e Management delle Aziende
rot. 3312 del 26/06/2025 Sanitarie
1045497 D g 202 ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Management professionale | 2 | 20 | MEDM45 | 1 | Isem. NO CALABRESE RUGGIERO RETRIBUITO 4 Coordinatore infermieristico Azienda ULSS 4; Docente a contratto presso UNIPD
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Management professionale | 2 | 20 | MEDM45 | 1 | Isem. NO VILLINI VALERIO RETRIBUITO 5 Infermiere Ospedali Riuniti Marche Nord; Incarico di Referente della Formazione dipartimentale
Prot. 3312 del 26/06/2025 per il dipartimento di Scienze Radiologiche
1045497 D a2 2% ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Management professionale | 2 | 20 | MEDM45 | 1 | Isem. NO |DE FRANCESCHI| VALENTINA RETRIBUITO 6 Fisioterapista Azienda ULSS 6; LM Scienze Riabilitative; Master | livello Risk Management e
rot. 3312 del 26/06/2025 Coordinamento
Decr Direttore DMM - 165/2025 Manager in ambito socio sanitario; Laurea specialistica in Scienze delle pubbliche
1045497 P?oct '331632 ?i:I 26/06/_2025 ’ ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Management professionale 2120 MED/45 | | sem. NO IURLARO FRANCO RETRIBUITO 7 amministrazioni; Formatore ANCI Enti Locali; Valutatore sistemi qualita — Team Leader;
) esperienza di docente a contratto
Decr Direttore DMM - 165/2025 Programmazione aziendale & Dirigente amministrativo (fino al 30.09.24), Azienda Socio Sanitaria Ligure 5, docente a contratto
1045497 Pf;ct '33192 Z:I 26/06/_2025 ’ ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT 9 budgetin 2 | 20 [ SECS-P/10 | | sem. NO VATTOVANI ALESSANDRO RETRIBUITO VINCITORE |universitario di economia ed organizzazione, aziendale, sanitaria ed applicata; positiva
) geting esperienza di docenza nellinsegnamento a bando specifico
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT Programmazmng aziendale e 2 | 20 | sECS-P/10 | leenn, NO MURATORI GIAMMARIA RETRIBUITO P Respon_sabl_le con P.O. funzioni dmgenpah dei servizi dgll area servizi alla persona (Rimini);
Prot. 3312 del 26/06/2025 budgeting Laurea in Giurisprudenza; LM Economia; esperienza di docente a contratto
Decr.Direttore DMM - 165/2025 B . - Manager in ambito socio sanitario; Laurea specialistica in Scienze delle pubbliche
1045497 Prot 3312 dol p : ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT 9 ° 2 | 20 | SECS-P/10| | I sem. NO IURLARO FRANCO RETRIBUITO 3 amministrazioni; Formatore ANCI Enti Locali; Valutatore sistemi qualita — Team Leader;
rot. 3312 del 26/06/2025 budgeting . A
esperienza di docente a contratto
1045497 [DecrDiettore DI - 155/2025, ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT | Programmazione aziendale e | » | 5o | secs.pio| 1 | Isem. | NO | ANDREUCC MARCO RETRIBUITO 4 Funzionario amministrativo del Comune di Padova; Docente a contratto UNIPD
rot. 3312 del 26/06/2025 budgeting
1045497 D e g 202 ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT | Programmazione aziendale e | | 5 |secs.piao| 1 | 1sem. NO PAGAN LAURA RETRIBUITO 5 Formatore esperto e docente; Laurea Magistrale in Ingegneria Gestionale
rot. 3312 del 26/06/2025 budgeting
Decr.Direttore DMM - 165/2025 B . - Tecnico Sanitario di Radiologia Medica; referente aziendale informatizzazione profili orari e dati
1045497 T Drelore p : ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT 9 2 | 20 |SECS-P/10| | I sem. NO BASSAN ALEX RETRIBUITO 6 indicatori di qualita Direzione delle Professioni Sanitarie di Azienda ULSS 5 Polesana; Master di

Prot. 3312 del 26/06/2025

budgeting

2° livello in Funzioni Direttive e Gestione dei Servizi Sanitari; docente a contratto UNIPD




Decr.Direttore DMM - 165/2025,

Programmazione aziendale e

Tecnico sanitario di radiologia medica Azienda ULSS 8; Master Il livello in Governance del rischio

1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 ETICA, ORGANIZZAZIONE E MANAGEMENT budgeting 20 [ SECS-P/10 | | sem. NO VERONESE ENRICO RETRIBUITO 7 clir'1ico elpromo'zio.ne della sicurezza delle cure; Master di ll livello in Economia e Management
dei Servizi Sanitari
Decr Direttore DMM - 165/2025 Avprendimento e processi Dottorato di ricerca in scienze dell'educaizone e analisi del territorio, docente a contratto presso
1045497 P ’ ’ FORMAZIONE E METODOLOGIA EDUCATIVA PP L N p 30 | M-PED/0O1 | Il sem. NO LAGO DAVIDE RETRIBUITO VINCITORE [UNIPD, cultore della materia in didattica generale, responsabile di progetti ricerca
rot. 3312 del 26/06/2025 formativi nell'adulto ) . .
nazionale/internazionale
1045497 Eecr.DlreﬁOre DMM - 165/2025, INFORMATICS APPLIED TO HEALTH SERVICES Informatics applled to health 20 | INGaNEos| 1 T e S| MANFREDI CARLO RETRIBUITO VINCITORE Responsabile dell'Archivio Generale di Ateneo UNIPD, gia docente a contratto dell'insegnamento
rot. 3312 del 26/06/2025 services a bando
1045497 g;ﬁ“ggfgﬁ gg&;&g@’zoza LINGUA INGLESE Lingua inglese 10 NN | 1sem. S| MASIERO FRANCESCA RETRIBUITO | VINCITORE |Assegnista di ricerca, PhD; esperienza di docente a contratto universita
1045497 Eﬁ“ggfgz: ZD(;\;I(’;Q/-ZES?ZOZS’ LINGUA INGLESE Lingua inglese 10 NN 1l Il sem. Sl HILARY ANNE CREEK RETRIBUITO 2 Pluriennale esperienza di docenza a contratto universitaria, english native speaker
1045497 D 202" LINGUA INGLESE Lingua inglese 10 NN | 1sem. si PULVIRENTI CHRISTIAN RETRIBUITO 3 Docente di lingua inglese scuola superiore e docente a contratto UNIPD
1045497 Decr.Diretiore DMM - 1652025, | \1e+6h01 0GIA DEL NURSING E APPLICAZIONI |  Casistica e percorsi clinici 30| MEDM5 | 1 | Ilsem. NO MEZZALIRA ELISABETTA RETRIBUITO | VINCITORE |Infermiera assegnista di ricerca UNIPD, Dipartimento di Salute della Donna e del Bambino; PhD;
Prot. 3312 del 26/06/2025 esprienza pregressa nello stesso insegnamento
1045497 D e oaoas 2> | METODOLOGIA DEL NURSING E APPLICAZIONI |  Casistica e percorsi clinici 30| MEDM45 | | | lisem. | NO CALABRESE RUGGIERO RETRIBUITO 2 Coordinatore infermieristico Azienda ULSS 4; Docente a contratto presso UNIPD
Decr.Direttore DMM - 165/2025, . R Infermiere Ospedali Riuniti Marche Nord; Incarico di Referente della Formazione dipartimentale
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 METODOLOGIA DEL NURSING E APPLICAZIONI Casistica e percorsi clinici 30 [ MED/45 | Il sem. NO VILLINI VALERIO RETRIBUITO 3 per il dipartimento di Scienze Radiologiche
Decr Direttore DMM - 165/2025 Sistemi e modelli organizzativi Infermiera assegnista di ricerca UNIPD, Dipartimento di Scienze Cardio-Toraco-Vascolari e
1045497 P?oct '33162 Z:I 26/06/_2025 ’ METODOLOGIA DEL NURSING E APPLICAZIONI del nursing 30 MED/45 | Il sem. Sl VERONESE MAYRA RETRIBUITO VINCITORE |Sanita Pubblica; dottoranda presso Universita Roma Tor Vergata; esprienza pregressa nello
) 9 stesso insegnamento
1045497 D Do A 1092025 | METODOLOGIA DEL NURSING E APPLICAZIONI | Sistemie modell organizzativ 30| MEDM5 | 1 | lsem. si CALABRESE RUGGIERO RETRIBUITO 2 Coordinatore infermieristico Azienda ULSS 4; Docente a contratto presso UNIPD
rot. 3312 del 26/06/2025 del nursing
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, METODOLOGIA DEL NURSING E APPLICAZIONI Sistemi e modelli prgamzzatm 30 MED/45 | Il sem. sl VILLINI VALERIO RETRIBUITO 3 Infelrm|lere lOspedaIllRlu'nm Marchg Nord; Incarico di Referente della Formazione dipartimentale
Prot. 3312 del 26/06/2025 del nursing per il dipartimento di Scienze Radiologiche
Decr Direttore DMM - 165/2025 Psicologa del Lavoro e Psicoterapeuta, formatrice e consulente, professore a contratto in diversi
1045497 Pﬁ)ct '33162 Z:I 26/06/_2025 ’ PSICOLOGIA DEI FENOMENI SOCIALI Psicologia dei fenomeni sociali 30 | M-PSI/05 1l Il sem. Sl TASSONI SERENA RETRIBUITO VINCITORE |corsi di laurea in materie inerenti al bando in oggetto, numerose partecipazioni a congressi e
) convegni; positiva esprienza pregressa nella st docenza
Decr.Direttore DMM - 165/2025, . . . . L Psicologa, PhD; Funzionaria amministrativa Ufficio Ricerca e Terza Missione presso DIMED,
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 PSICOLOGIA DEI FENOMENI SOCIALI Psicologia dei fenomeni sociali 30 [ M-PSI/05 1l Il sem. Sl TIMEO SUSANNA RETRIBUITO 2 UNIPD
1045497 P ecrbictioiDNMNea(c5 2020 PSICOLOGIA DEI FENOMENI SOCIALI Psicologia dei fenomeni sociali 30 | MPSIO5 | 11| Ilsem. S| AQUILI LUDOVICA RETRIBUITO 3 (AeEEleg [RESCEEn FElon, ARIRAA Repeimeit, Uhiveisly @l Pacies [Pl eepaiai=s el
Prot. 3312 del 26/06/2025 ricerca e docenza documentata
Decr.Direttore DMM - 165/2025, . . . . - . . . .
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 PSICOLOGIA DEI FENOMENI SOCIALI Psicologia dei fenomeni sociali 30 | M-PSI/05 1l Il sem. Sl ARCADU MARTINA RETRIBUITO 4 Psicologa, PhD; esperienza come tutor e relatore a corsi e convegni
Infermiere presso 'UOC Direzione delle Professioni Sanitarie Azienda Ulss 7 Pedemontana,
Decr Direttore DMM - 165/2025 titolare di Incarico di Funzione organizzativa con funzione di coordinamento “Referente Processi
1045497 P:i)ct '331(32 ?:I:I 26/06/_2025 ’ RISK MANAGEMENT IN AMBITO SANITARIO Risk management 2 MED/45 | Il sem. NO GIROTTO CRISTIAN RETRIBUITO VINCITORE |OrganizzativiArea Ospedaliera", dal 2019 responsabile per le gestione del rischio clinico, Master
' di Il livello in “Direzione delle professioni sanitarie”, docente a contratto UNIPD; esprienza
pregressa nella docenza a bando
Decr Direttore DMM - 165/2025 Tecnico sanitario di radiologia medica Azienda Zero - Attivita di Valutatore Regionale nelle visite
1045497 P:i)ct '331(32 ?:I:I 26/06/_2025 ’ RISK MANAGEMENT IN AMBITO SANITARIO Risk management 2 MED/45 | Il sem. NO PINTON CLAUDIA RETRIBUITO 2 di verifica in autorizzazione all'esercizio e accreditamento istituzionale sia di strutture private che
) pubbliche; master Il livello gestione rischio clinico
Decr Direttore DMM - 165/2025 Tecnico sanitario di radiologia medica Azienda ULSS 8; Master Il livello in Governance del rischio
1045497 P:i)ct '331(32 ?:I:I 26/06/_2025 ’ RISK MANAGEMENT IN AMBITO SANITARIO Risk management 2 MED/45 | Il sem. NO VERONESE ENRICO RETRIBUITO 3 clinico e promozione della sicurezza delle cure; Master di Il livello in Economia e Management
) dei Servizi Sanitari
Decr.Direttore DMM - 165/2025, . . . L .
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 RISK MANAGEMENT IN AMBITO SANITARIO Risk management 2 MED/45 | Il sem. NO CALABRESE RUGGIERO RETRIBUITO 4 Coordinatore infermieristico Azienda ULSS 4; Docente a contratto presso UNIPD
Decr.Direttore DMM - 165/2025, . Infermiere Ospedali Riuniti Marche Nord; Incarico di Referente della Formazione dipartimentale
1045497 Prot. 3312 del 26/06/2025 RISK MANAGEMENT IN AMBITO SANITARIO Risk management 2 MED/45 | Il sem. NO VILLINI VALERIO RETRIBUITO 5 per il dipartimento di Scienze Radiologiche
1045497 Eecr.Dlrettore DMM - 165/2025, RISK MANAGEMENT IN AMBITO SANITARIO Risk management 2 MED/45 | Il sem. NO RASI GIANMARIA RETRIBUITO 6 Dottore Ingegnere; dottore perito industriale; tecnico della prevenzione; esperienza di docente a
rot. 3312 del 26/06/2025 contratto
1045497 Eecr.Dlrettore DMM - 165/2025, SALUTE E COMUNITA Sociologia della salute 20 SPS/08 | 1 et NO PUGIOTTO STEFANO RETRIBUITO VINCITORE Infermiere (_1|pendente pubblico e sociologo; pluriennale esperienza di docente a contratto UNIPD
rot. 3312 del 26/06/2025 nella materia a bando
1045497 Eecr.Dlrettore DMM - 165/2025, SALUTE E COMUNITA Sociologia della salute 20 SPS/08 | 0 et NO MASTELLARO GIAMPAOLO RETRIBUITO P Lgurea .In Smer_]ze Eolltlche; Pluriennale esperienza di docenze a contratto di sociologia in lauree
rot. 3312 del 26/06/2025 triennali e magistrali
Decr Direttore DMM - 165/2025 Manager in ambito socio sanitario; Laurea specialistica in Scienze delle pubbliche
1045497 Pf;ct '33192 Z:I 26/06/_2025 ’ SALUTE E COMUNITA Sociologia della salute 20 SPS/08 | Il sem. NO IURLARO FRANCO RETRIBUITO 3 amministrazioni; Formatore ANCI Enti Locali; Valutatore sistemi qualita — Team Leader;
) esperienza di docente a contratto
1045497 D g 2022 SALUTE E COMUNITA Sociologia della salute 20| SPs/os | I | lsem. | NO SANTORO VALENTINA RETRIBUITO 4 Psicologa e psicoterapeuta; docente nella formazione professionale
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, SALUTE E COMUNITA NEL MATERNO-INFANTILE Innovazioni nglla sa_lute del 20 | MEDM0 I | sem. sl COLDEBELLA DAVIDE RETRIBUITO VINCITORE Dmgent(_e Medmf) presso la Clinica G{pecologlca e Ostetrica delllAzienda Ospedale Universita
Prot. 3312 del 26/06/2025 materno-infantile Padova; esprerienza di docenza nell'insegnamento a bando
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, SALUTE E COMUNITA NEL MATERNO-INFANTILE Modelli organizzativi delle 20 | MEDM5 I leem, NO CLARIZIA LUCIANO RETRIBUITO VINCITORE D|lr|g_e_nte |qferm|ere Strulttura O;_)eratwa Regionale Emgrgen_za $an|tar|a (SORES) Friuli Venezia
Prot. 3312 del 26/06/2025 emergenze Giulia; pluriennale esperienza di docente a contratto universitario
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, SALUTE E COMUNITA NEL MATERNO-INFANTILE Modelli organizzativi delle 20 MED/45 I leem, NO ZANOVELLO MARTA RETRIBUITO P _Inferm|era presso | UOC Governo Clinico Assistenziale Azienda Zero - Veneto, master di |l livello
Prot. 3312 del 26/06/2025 emergenze in management sanitario, docente a contratto UNIPD
1045497 [DecrDiretiore DM - 165/2025. | SALUTE E COMUNITA NEL MATERNO-INFANTILE | MOdell organizzativi delle 20| MEDM5 | 11 | Isem. | NO | CALABRESE | RUGGIERO RETRIBUITO 3 Coordinatore infermieristico Azienda ULSS 4; Docente a contratto presso UNIPD
rot. 3312 del 26/06/2025 emergenze
1045497 I:P)ecr.Direttore DMM - 165/2025, SALUTE E COMUNITA NEL MATERNO-INFANTILE Modelli organizzativi delle 20 MED/45 I leem, NO PASQUON DAVIDE RETRIBUITO 4 Infenjmu_ere e formatore; Master universitario di Il livello in Direzione e Management delle Aziende
rot. 3312 del 26/06/2025 emergenze Sanitarie
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, SALUTE E COMUNITA NEL MATERNO-INFANTILE Modelli organizzativi delle 20 MED/45 I leem, NO LEO TIZIANA RETRIBUITO 5 Dottore magistrale |n‘ sc!en_ze infermieristiche ed ostetriche, infermiere presso azienda pubblica in
Prot. 3312 del 26/06/2025 emergenze pronto soccorso pediatrico; docente a contratto UNIPD
1045497 [P)ecr.Dlrettore DMM - 165/2025, SALUTE E COMUNITA NEL MATERNO-INFANTILE Modelli organizzativi delle 20 MED/45 I leem, NO RASI GIANMARIA RETRIBUITO 6 Dottore Ingegnere; dottore perito industriale; tecnico della prevenzione; esperienza di docente a
rot. 3312 del 26/06/2025 emergenze contratto
1045497 D e s 202 TEORIA E METODOLOGIA DEL NURSING Introduzione alla filosofia e alla 20| MEDM45 | | | Isem. NO ZANOTTI RENZO RETRIBUITO | VINCITORE |Professore Associato in Scienze Infermieristiche e Ostetriche presso UNIPD fino al 30.09.2024
rot. 3312 del 26/06/2025 teoria del nursing
1045497 D e g 202 TEORIA E METODOLOGIA DEL NURSING Introduzione alla filosofia e alla 20| MEDM45 | 1 | Isem. NO CALABRESE RUGGIERO RETRIBUITO 2 Coordinatore infermieristico Azienda ULSS 4; Docente a contratto presso UNIPD
rot. 3312 del 26/06/2025 teoria del nursing
1045497 Decr.Direttore DMM - 165/2025, TEORIA E METODOLOGIA DEL NURSING Introduzione alla filosofia e alla 20 MED/45 | | sem. NO VILLINI VALERIO RETRIBUITO 3 Infermiere Ospedali Riuniti Marche Nord; Incarico di Referente della Formazione dipartimentale

Prot. 3312 del 26/06/2025

teoria del nursing
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